
   
 

   
 

AWSA-Be (Arab Women’s Solidarity Association – Belgium) recrute un·e stagiaire ! 

Chargé·e de communication – 0,8 ETP – Stage  

 

Début : dès que possible 

Lieu : Bruxelles, Belgique 

Date limite candidature :  22 mars 2026 

AWSA-Be (Arab Women’s Solidarity Association – Belgium) est une association fondée en 2006 à 

Bruxelles, reconnue en éducation permanente et en cohésion sociale, qui milite pour la promotion des 

droits des femmes originaires du monde arabe, dans leur pays d’origine ou d’accueil. L'association 

cherche à briser les clichés sur les femmes, et à créer, à travers elles, des ponts entre les cultures pour 

soutenir la paix, l'égalité et la justice. L’association propose un large éventail d’activités : des 

conférences, des ateliers et formations autour de ses outils pédagogiques, des projections-débats 

autour de films, des cours d’arabe, une chorale de chants arabes, des rassemblements culturels et 

éducatifs, etc. 

AWSA-Be est à la recherche de soutien dans ses activités jusqu’à la fin du mois de décembre. La 

chargée de communication contribuera à la mise en œuvre de la stratégie de communication, 

notamment dans le cadre de la célébration des 20 ans d’AWSA-Be en 2026. 

 

Missions principales 

Sous la supervision de l’équipe, vous serez amené·e à : 

• Participer à la campagne de communication pour les 20 ans de l’association :  

o Assurer le suivi de la réalisation de capsules vidéos par un prestataire externe. 

o Créer des visuels (posts réseaux sociaux, flyers, affiches) via Canva ou d’autres outils. 

o Rédiger des contenus adaptés aux différents supports (site web, réseaux sociaux, 

newsletters). 

• Mettre à jour et encoder nos outils pédagogiques sur le site web. 

• Contribuer à la création de supports de communication (visuels, vidéos web, etc.) pour nos 

événements et publications. 

 

Profil recherché 

• Créatif·ve et autonome ; 

• Compétences en création visuelle (Canva, Photoshop, etc.) et en rédaction de contenu ; 

• Compétences en gestion d’une campagne de communication ; 

• Sensible aux valeurs féministes, antiracistes et intersectionnelles portées par AWSA-Be ; 

• Intéressé·e par les thématiques liées au monde arabe, aux migrations, au racisme et au 

sexisme ; 

• Organisé·e et rigoureux·se, capable de gérer plusieurs projets en parallèle ; 

• Maitrise parfaite du français à l’oral et à l’écrit ; 

• Envie d’apprendre  

• Esprit d’équipe  

• Atouts :  

o Expérience antérieure (stage, bénévolat, etc.) dans la communication  

o Connaissance de la langue arabe 

o Compétence en photo ou vidéo 



   
 

   
 

 

 

Ce que nous offrons 

• Un stage non-rémunéré dans un environnement bienveillant et attentif aux discriminations 

croisées. 

• L’opportunité de travailler aux côtés de professionnel·les engagé·es dans la lutte pour les 

droits des femmes et le dialogue interculturel. 

• Un cadre de travail stimulant au sein de la Maison Amazone, un lieu emblématique du 

féminisme à Bruxelles. 

• Une expérience de terrain concrète, avec la possibilité de contribuer à des projets variés et 

impactants. 

• Temps de travail et durée du stage à définir ensemble 

 

 

Comment postuler ? 

Adressez votre lettre de motivation, votre CV et si possible un portfolio (visuels, photos, vidéos, 

campagne de com’) avant le 22 mars, 23h59 à awsabe@gmail.com (objet : Candidature stage 

communication 2026) et n’hésitez pas à nous contacter pour toute demande d’information 

complémentaire.  

Nous nous réservons le droit de clôturer le recrutement dès que nous aurons trouvé le profil adéquat.  
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