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AWSA-Be (Arab Women’s Solidarity Association – Belgium) recrute ! 

Chargé·e de projet – mi-temps 19h/semaine - CDD 5 mois. 

 

 
Début : dès que possible 

Lieu : Rue du Méridien 10, 1210 Bruxelles, Belgique 

Date limite candidature : 30 septembre 2024 9h 

AWSA-Be (Arab Women’s Solidarity Association – Belgium) est une association fondée en 2006 à 

Bruxelles, reconnue en éducation permanente et en cohésion sociale, qui milite pour la promotion des 

droits des femmes originaires du monde arabe, dans leur pays d’origine ou d’accueil. L'association 

cherche à briser les clichés sur les femmes, et à créer, à travers elles, des ponts entre les cultures pour 

soutenir la paix, l'égalité et la justice. L’association propose un large éventail d’activités : des 

conférences, des ateliers et formations autour de ses outils pédagogiques, des projections-débats 

autour de films, des cours d’arabe, une chorale de chants arabes, des rassemblements culturels et 

éducatifs, etc. 

AWSA-Be est à la recherche d’un·e chargé·e de projet pour ses activités d’éducation permanente et 

de cohésion sociale. Le·a chargé·e de projet contribuera notamment à : 

- l’organisation d’un événement de solidarité pour la Palestine,  

- la rédaction de l’AWSA-Club,  

- la création et diffusion d’outils pédagogiques et de recherches, notamment celle sur les Féministes 

de la diaspora en cours, 

- l’animation d’ateliers, 

- l’appui à la communication. 

 

 
Compétences professionnelles et techniques 

• Connaissance significative des enjeux liés au féminisme et au « monde arabe » 

• Expérience en éducation permanente, en particulier l’axe 3, et en gestion de projet 

• Expérience en animation d’ateliers 

• Capacité de rédaction de recherches et d’outils pédagogiques créatifs et convaincants  

• Expérience dans l’organisation d’événements et la communication 

• Maitrise parfaite du français à l’oral et à l’écrit 
 

Compétences interpersonnelles : 

• Capacité à travailler en autonomie et en équipe 

• Créativité 

• Sens de l’organisation et gestion des priorités 

• Engagement social et connaissance du réseau associatif 

 

La connaissance de l’arabe, du néerlandais et/ou de l’anglais est un atout.
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Ce que nous offrons : 

• 0,5 ETP (mi-temps) 19h/semaine  

• CDD 5 mois (avec possibilité de renouvellement en CDI temps plein) 

• Une rémunération correspondant au barème de la CP 329.02 avec valorisation de l’expérience 

• Un abonnement de transport bruxellois STIB ou indemnités de déplacement 

• Un environnement de travail stimulant dans une chouette équipe ! 

 
Adressez votre lettre de motivation et votre CV avant le 30 septembre 9h à awsabe@gmail.com 

(objet : Chargé·e de projet 2024). N’hésitez pas à spécifier dans votre lettre si vous êtes intéressé·e 

par le CDI qui se libèrerait peut-être ensuite.   

Nous débuterons les entretiens dès que nous recevrons des candidatures et nous nous réservons le 

droit de clôturer le recrutement dès que nous aurons trouvé le profil adéquat. 

 

Nous sommes disponibles pour toute demande d’information complémentaire. 

A bientôt ! 

awsabe@gmail.com 

Tél : 00 32 (0)2 229 38 63 

http://www.awsa.be 
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